
STATUT FUNDACJI  

Fundacja otwarte serce dla medyków 

Fundacja otwarte serce dla medyków powstała  

z potrzeby działania, chęci pomagania innym, ale przede wszystkim – z potrzeby serca. Z miłości do medycyny i z 
ogromnego szacunku do tych, którzy codziennie dźwigają ją na swoich barkach. Dla Pielęgniarek, Położnych, 
Ratowników Medycznych, Opiekunów, Lekarzy – ludzi, którzy mimo zmęczenia, braków i trudności, wciąż mają 
w sobie siłę, by być blisko drugiego człowieka. 

To dla nich – i dla tych, którzy czują się przemęczeni, niedocenieni, niewysłuchani – chcemy coś zmienić. Jeśli 
choć jedna Osoba dzięki naszym działaniom poczuje, że nie jest sama, że ktoś ją zobaczył i zrozumiał – to 
znaczy, że było warto. Bo prawdziwa opieka zaczyna się tam, gdzie zaczyna się człowiek. 

Rozdział I 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

§ 1  

Część wstępna 

1.​ Fundacja otwarte serce dla medyków (zwana dalej: „Fundacją”), ustanowiona została przez: 
2.​ Martynę Przanowską 

aktem notarialnym sporządzonym w dniu 29 lipca 2025 roku, w Poznaniu. 

1.​ Niniejszy statut Fundacji jest zwany dalej „Statutem”. 

§ 2  

Osobowość prawna; oznaczenia wyróżniające 

1.​ Fundacja posiada osobowość prawną. 
2.​ Fundacja może używać wyróżniającego ją znaku graficznego oraz odpowiedników swojej nazwy 

w językach obcych. 

§ 3  

Zakres czasowy działania Fundacji 

Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony. 

§ 4 

Siedziba i zakres terytorialny działania Fundacji 

1.​ Siedzibą Fundacji jest Lublin. 
2.​ Fundacja działa na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami. 
3.​ Fundacja może tworzyć oddziały oraz inne jednostki organizacyjne w kraju i za granicą, zgodnie 

z odpowiednimi przepisami prawa polskiego lub państwa trzeciego. 
4.​ Fundacja może być członkiem organizacji o podobnym profilu działalności. 



§ 5 

Cele statutowe Fundacji 

Do celów statutowych Fundacji należy działalność na rzecz i w zakresie: 

1.​ pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz 
wyrównywania szans tych rodzin i osób; 

2.​ wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej; 
3.​ tworzenia warunków do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych wspólnoty samorządowej; 
4.​ udzielania nieodpłatnej pomocy prawnej oraz zwiększania świadomości prawnej społeczeństwa; 
5.​ działalności na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych wykluczeniem 

społecznym; 
6.​ działalności charytatywnej; 
7.​ podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielęgnowania polskości oraz rozwoju 

świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej; 
8.​ działalności na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka regionalnego; 
9.​ działalności na rzecz integracji cudzoziemców; 
10.​ ochrony i promocji zdrowia; 
11.​ działalności na rzecz osób niepełnosprawnych; 
12.​ działania na rzecz środowisk medycznych w tym lekarzy pielęgniarek i położnych; 
13.​ nauki, edukacji, szkoleń na rzecz środowiska medycznego, lekarzy, lekarzy dentystów, pielęgniarek i 

położnych; 
14.​ promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez pracy i zagrożonych 

zwolnieniem z pracy w tym lekarzy, pielęgniarek i położnych; 
15.​ działalności na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn; 
16.​ działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym; 
17.​ działalności wspomagającej rozwój gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości; 
18.​ działalności wspomagającej rozwój techniki, wynalazczości i innowacyjności oraz rozpowszechnianie i 

wdrażanie nowych rozwiązań technicznych w praktyce gospodarczej; 
19.​ działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych; 
20.​ nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowania; 
21.​ wypoczynku dzieci i młodzieży w tym z terenów wiejskich oraz członków ich rodzin; 
22.​ kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego; 
23.​ wspierania i upowszechniania kultury fizycznej; 
24.​ ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego; 
25.​ turystyki i krajoznawstwa; 
26.​ porządku i bezpieczeństwa publicznego; 
27.​ obronności państwa i działalności Sił Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej; 
28.​ upowszechniania i ochrony wolności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich, a także działań 

wspomagających rozwój demokracji; 
29.​ udzielania nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego; 
30.​ ratownictwa i ochrony ludności; 
31.​ pomocy ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i wojen w kraju i za granicą; 
32.​ upowszechniania i ochrony praw konsumentów; 
33.​ działalności na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy między 

społeczeństwami; 
34.​ promocji i organizacji wolontariatu; 
35.​ pomocy Polonii i Polakom za granicą; 
36.​ działalności na rzecz kombatantów i osób represjonowanych; 
37.​ działalności na rzecz weteranów i weteranów poszkodowanych w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 

2011 r. o weteranach działań poza granicami państwa (Dz.U. z 2020 r. poz. 2055 oraz z 2022 r. poz. 
655); 

38.​ promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicą; 
39.​ działalności na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka; 
40.​ przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym; 



41.​ rewitalizacji; 
42.​ wspieranie rozwoju organizacji pozarządowych i przedsiębiorstw społecznych; 
43.​ działalności na rzecz organizacji pozarządowych oraz innych podmiotów prowadzących działalność 

pożytku, w zakresie określonym w którymkolwiek z pkt. 1-39 powyżej; 
44.​ Propagowanie idei społecznej odpowiedzialności biznesu (CSR); 
45.​ Współpracę ze środowiskiem biznesowym, mediami, środowiskiem akademickim, organizacjami 

pozarządowymi, jednostkami publicznymi w tym jednostkami samorządu terytorialnego oraz innymi 
podmiotami; 

46.​ Promocja i realizacja idei wolontariatu; 
47.​ Fundowanie stypendiów zwłaszcza uzdolnionym dzieciom, osobom niepełnosprawnym oraz osobom 

wykluczonym; 
48.​ Pomoc rzeczową i finansową beneficjentom Fundacji; 
49.​ Działalność fundraisingową, organizację zbiórek publicznych oraz realizację projektów 

charytatywnych; 
50.​ Pozyskiwanie grantów, realizację projektów oraz dotacji; 
51.​ Współpracę z wolontariuszami, również w ramach wolontariatu pracowniczego; 
52.​ Wydawanie tytułów, własnych nośników informacyjnych (m.in. blogów, newsletterów, stron 

internetowych, podcastów, poradników, portali) oraz tworzenie wydawnictw. 
53.​ Badania, analizę oraz realizację wdrożenia projektów technologicznych w tym projektów 

informatycznych. 

§ 6 

Formy realizacji celów statutowych 

1.​ Fundacja realizuje swoje cele w ramach nieodpłatnej działalności pożytku publicznego poprzez:  

1)​ prowadzenie działań zmierzających do gromadzenia środków finansowych poprzez zbiórki 
pieniędzy organizowane w sieci Internet za pośrednictwem portali społecznościowych, 

2)​ wspieranie poprzez akcje informacyjne i edukacyjne działalności pożytku publicznego 
prowadzonej przez osoby trzecie, 

3)​ propagowanie wykorzystania nowoczesnych technologii w prowadzeniu działalności 
organizacji pożytku publicznego, 

4)​ rozwijanie świadomość w zakresie potrzeb aktywnego uczestnictwa w pracach organizacji 
pożytku publicznego i wspierania realizowanych przez nie celów, 

5)​ uczestniczenie w projektowaniu, produkcji i udostępnieniu odpowiednich materiałów dla 
celów edukacyjnych, kampanii, wystaw i środków przekazu, aby wzmacniać i rozwijać 
działalność organizacji pożytku publicznego w Polsce, 

6)​ finansowanie działań i projektów związanych z działalnością pożytku publicznego, 
7)​ chronienie, pozyskiwanie, administrowanie, wykorzystywanie i rozporządzanie majątkiem 

Fundacji, w tym prawami własności intelektualnej – zgodnie z obowiązującymi w Polsce 
przepisami prawa; 

8)​ rozwijanie moralnego i finansowego wsparcia dla działalności pożytku publicznego 
i współdziałanie z innymi organizacjami na tym polu; 

9)​ udzielanie pomocy społecznej, 
10)​ przekazywanie darowizn na rzecz podmiotów wykonujących działalność pożytku publicznego. 

2.​ Fundacja nie może:  

1)​ udzielać pożyczek lub zabezpieczać zobowiązań majątkiem Fundacji w stosunku do członków 
jej organów lub pracowników Fundacji oraz osób, z którymi członkowie organów Fundacji oraz 
pracownicy Fundacji pozostają w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu albo 
w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub 
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, 
opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi", 



2)​ przekazywać majątku na rzecz członków organów Fundacji lub pracowników Fundacji oraz ich 
osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności, jeżeli 
przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach, 

3)​ wykorzystywać majątku na rzecz członków organów Fundacji lub pracowników Fundacji oraz 
ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba że to 
wykorzystanie bezpośrednio wynika z celu statutowego, 

4)​ dokonywać zakupu towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie 
organów Fundacji lub pracownicy Fundacji oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż 
w stosunku do osób trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe. 

3.​ Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą. 
4.​ Prowadzona działalność gospodarcza może być realizowana indywidualnie lub wspólnie z innymi 

podmiotami w kraju i za granicą, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 
5.​ Fundacja prowadzi działalność gospodarczą wyłącznie jako dodatkową w stosunku do działalności 

pożytku publicznego. 
6.​ Dochody z działalności gospodarczej Fundacja przeznaczy na cele wskazane w statucie. 
7.​ Działalność gospodarcza może być prowadzona w postaci wyodrębnionej przez zakłady i inne 

jednostki wyodrębnione tzw.,, Zakłady'". 
8.​ Działalnością gospodarczą Fundacji kieruje Zarząd Fundacji. 
9.​ Zarząd Fundacji może przeznaczyć środki z działalności Fundacji na prowadzenie działalności 

gospodarczej, w miarę potrzeby i z zastrzeżeniem postanowień Statutu. 
10.​ Zarząd Fundacji na zasadzie pełnomocnictwa może powołać w ramach działalności gospodarczej 

Dyrektora, pełniącego działania w obszarze, zakresie i celach ustalonych przez Zarząd. Zarząd Fundacji 
w dowolnym czasie może odwołać Dyrektora i udzielone pełnomocnictwo 

11.​ Zarząd Fundacji może powoływać pełnomocnictwem Prokurenta, pełniącego działania w obszarze, 
zakresie i ocelach ustalonych przez Zarząd. Zarząd Fundacji w dowolnym czasie może odwołać 
Prokurenta i udzielone pełnomocnictwo. 

12.​ Na Dyrektora Fundacji może być powołany Członek Zarządu. 
13.​ Zakres działalności gospodarczej obejmuje: 

1)​ wydawanie książek (58.11.Z); 
2)​ wydawanie gazet (58.13.Z); 
3)​ wydawanie czasopism i wydawnictw periodycznych (58.14.Z); 
4)​ wydawanie nagrań dźwiękowych (59.20.Z); 
5)​ pozostała działalność wydawnicza (58.19.Z); 
6)​ sprzedaż detaliczna książek (47.61.Z); 
7)​ badanie rynku i opinii publicznej (73.202); 
8)​ sprzedaż detaliczna odzieży prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (47.71.Z); 
9)​ sprzedaż detaliczna wyrobów medycznych, włączając ortopedyczne, prowadzona w 

wyspecjalizowanych sklepach (47.74.Z); 
10)​ sprzedaż detaliczna wyrobów tekstylnych, odzieży i obuwia prowadzona na straganach i 

targowiskach (47.82.Z); 
11)​ sprzedaż detaliczna prowadzona przez domy sprzedaży wysyłkowej lub Internet (47.91.Z); 
12)​ działalność portali internetowych (63.12.Z); 
13)​ sprzedaż detaliczna gazet i artykułów piśmiennych (47.62.Z); 
14)​ prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie nauk społecznych humanistycznych (72.20.Z); 
15)​ doradztwo w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej i zarządzania (70.22.Z); 
16)​ działalność wspomagająca edukację (85.60.Z); 
17)​ pozostała działalność usługowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana (63.99.Z); 
18)​ stosunki międzyludzkie (public relations) i komunikacja (70.21.Z); 
19)​ pozostałe doradztwo w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej i zarządzania (70.22.Z); 
20)​ działalność związana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracowników (78.10.Z); 
21)​ działalność centrów telefonicznych (call center) (82.20.Z); 
22)​ działalność związana z organizacją targów, wystaw i kongresów (82.30.Z); 
23)​ pozostała działalność​ profesjonalna, naukowa i​ techniczna, gdzieindziej niesklasyfikowana 

(74.90.Z); 
24)​ działalność wspomagająca edukację (85.60.Z); 
25)​ działalność pozostałych organizacji członkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana (94.99.Z); 



26)​ pomoc społeczna z zakwaterowaniem dla osób w podeszłym wieku osób niepełnosprawnych 
(87.30.Z); 

27)​ pomoc społeczna bez zakwaterowania dla osób w podeszłym wieku osób niepełnosprawnych 
(88.1O.Z); 

28)​ pozostała pomoc społeczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana (88.99.Z); 
29)​ pozostała działalność rozrywkowa i rekreacyjna (93.29.Z); 
30)​ działalność usługowa związana z poprawą kondycji fizycznej (96.04.Z); 
31)​ pozostała działalność usługowa, gdzie indziej niesklasyfikowana (96.09.Z); 

§ 7 

Wspieranie działalności osób trzecich 

Dla osiągnięcia swych celów statutowych Fundacja może wspierać działalność innych osób prawnych, osób 
fizycznych oraz jednostek organizacyjnych nieposiadających osobowości prawnej, realizujących cele objęte 
celami statutowymi Fundacji. 

§ 8 

Medale, odznaczenia i nagrody 

Fundacja może ustanawiać medale, odznaczenia, nagrody, wyróżnienia i certyfikaty oraz przyznawać je 
osobom fizycznym, prawnym oraz jednostkom organizacyjnym nieposiadającym osobowości prawnej, 
zasłużonym dla celów obranych przez Fundację jako jej cele statutowe lub zasłużonych dla samej Fundacji. 

§ 9 

Właściwy Minister 

Właściwym ministrem jest Minister Rodziny Pracy i Polityki Społecznej. 

  

Rozdział II. 

MAJĄTEK I DOCHODY FUNDACJI 

§ 10 

Majątek Fundacji 

Majątek Fundacji stanowi fundusz założycielski wniesiony przez fundatorów w wysokości odpowiednio: 

1.​ Martyna Przanowska - 1000 zł (słownie: jeden tysiąc złotych); 

oraz środki finansowe, nieruchomości i ruchomości, a także prawa majątkowe nabyte przez Fundację w toku 
jej działania. 

§ 11 

Dochody Fundacji 

Dochody Fundacji pochodzą w szczególności z: 



1.​ świadczeń fundatorów; 
2.​ darowizn, spadków i zapisów; 
3.​ odsetek bankowych; 
4.​ dochodów ze zbiórek i imprez publicznych, aukcji, wydarzeń publicznych oraz prywatnych; 
5.​ dotacji i subwencji osób prawnych oraz jednostek organizacyjnych nieposiadających osobowości 

prawnej; 
6.​ dochodów z majątku Fundacji nieruchomego i ruchomego, praw majątkowych; 
7.​ funduszy Unii Europejskiej; 
8.​ funduszy przekazanych przez jednostki administracji rządowej i samorządowej; 
9.​ dochody z działalności gospodarczej; 
10.​ dochody z odpłatnej działalności statutowej. 

§ 12 

Przeznaczenie wybranych dochodów 

1.​ Dochody pochodzące z subwencji, darowizn, spadków i zapisów mogą być użyte na realizację 
dowolnych celów statutowych Fundacji, o ile ofiarodawcy nie postanowili inaczej. 

2.​ Fundacja przeznacza nadwyżkę przychodów nad kosztami na rozwijanie działalności pożytku 
publicznego. 

§ 13 

Powołanie Fundacji do dziedziczenia 

W przypadku powołania Fundacji do dziedziczenia, Zarząd Fundacji składa oświadczenie o przyjęciu spadku z 
dobrodziejstwem inwentarza, ale tylko wówczas, gdy w chwili składania tego oświadczenia jest oczywiste, że 
stan czynny spadku przewyższa długi spadkowe. 

Rozdział III. 

ORGANY FUNDACJI 

I. Postanowienia ogólne 

§ 14  

Organy Fundacji 

Organami Fundacji są: 

1.​ Zarząd Fundacji; 
2.​ Rada Fundacji; 
3.​ Fundator Martyna Przanowska. 

§ 15 

Powołanie Fundatora do Zarządu Fundacji 

Fundatorzy mogą zostać powołani do Zarządu Fundacji lub Rady Fundacji. 

II. Rada Fundacji 

§ 16 



Postanowienia ogólne dotyczące Rady Fundacji 

1.​ Rada Fundacji jest organem kontrolno-nadzorczym o uprawnieniach wynikających z postanowień 
Statutu. 

2.​ Rada Fundacji składa się z od 3 (trzech) do 10 (dziesięciu) Członków. 
3.​ Członków Rady Fundacji powołuje, wskazując Przewodniczącego Rady Fundacji i odwołuje fundator 

Martyna Przanowska. Członkowie Rady mogą być odwołani w dowolnym czasie. 

4.​ Fundator pełni rolę Rady do momentu powołania Członków Rady. 

5.​ Odwołania Członka Rady mogą dokonać pozostali Członkowie jednomyślną decyzją. 
6.​ Rada Fundacji jest powoływana na pięcioletnią kadencję, przy czym istnieje możliwość ponownego 

wyboru danej osoby do składu Rady Fundacji. 
7.​ Nie wolno łączyć funkcji Członka Rady Fundacji i Członka Zarządu Fundacji. Członkowie Rady Fundacji 

nie mogą pozostawać z Członkami Zarządu w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu, w stosunku 
pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości służbowej. 

8.​ Członkami Rady Fundacji nie mogą być osoby skazane prawomocnym wyrokiem za przestępstwo 
umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwa skarbowe. 

§ 17 

Kompetencje Rady Fundacji 

1.​ Rada prowadzi nadzór nad działalnością oraz finansami Fundacji i jest w swych działaniach niezależna. 

2.​ Do kompetencji Rady Fundacji należy: 

1)​ nadzór nad działalnością Zarządu Fundacji w szczególności w zakresie zgodności działań Zarządu 
Fundacji z przepisami prawa, postanowieniami Statutu i wewnętrznymi regulacjami. 

2)​ kontrola gospodarki finansowej i działalności statutowej Fundacji; 

3)​ określanie długofalowych kierunków działalności Fundacji; 
4)​ wyrażanie opinii w sprawach przedłożonych przez Zarząd Fundacji; 
5)​ wspieranie Fundacji od strony promocyjnej; 
6)​ rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań finansowych; 
7)​ rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań Zarządu Fundacji oraz udzielanie Członkom Zarządu 

Fundacji absolutorium z działania; 
8)​ opiniowanie rocznych i długofalowych planów działania Fundacji; 
9)​ opiniowanie istotnych spraw dotyczących Fundacji, przedstawianych przez Zarząd Fundacji. 

§ 18 

Posiedzenia Rady Fundacji 

1.​ Rada zbiera się co najmniej raz w roku. 
2.​ Radę zwołuje Przewodniczący Rady z własnej inicjatywy albo na wniosek Zarządu lub Fundatora. 
3.​ Posiedzenie Rady może być zwołane w trybie nadzwyczajnym dla rozpatrzenia sprawy o szczególnym 

charakterze, z inicjatywy Zarządu, Fundatora bądź na pisemny wniosek Przewodniczącego Rady lub 
przynajmniej dwóch jej członków. 

4.​ Nadzwyczajne posiedzenie Rady winno być zwołane w terminie umożliwiającym udział większości 
Członków Rady. 

5.​ Każdy z Członków Zwyczajnych Rady dysponuje jednym głosem. 
6.​ Rada Fundacji wybiera na swym pierwszym posiedzeniu, ze swego grona, Wiceprzewodniczącego oraz 

Sekretarza Rady Fundacji. 
7.​ Posiedzenia zwołuje Przewodniczący Rady Fundacji, wysyłając za pośrednictwem środków komunikacji 

elektronicznej zaproszenia, w których zawiadamia Członków Rady o planowanym porządku obrad Rady 
Fundacji; posiedzenie może zwołać również każdy Członek Zarządu Fundacji. 



8.​ W posiedzeniach Rady Fundacji może uczestniczyć, na wniosek któregokolwiek z Członków Rady 
Członek Zarządu Fundacji. Przy czym Członek Zarządu uczestniczy w posiedzeniach Rady Fundacji 
wyłącznie w celu udzielania wyjaśnień.  

9.​ Posiedzenie Rady może być zwołane w trybie nadzwyczajnym dla rozpatrzenia sprawy o szczególnym 
charakterze, z inicjatywy Zarządu, Fundatora bądź na pisemny wniosek Przewodniczącego Rady lub 
przynajmniej dwóch jej członków. 

10.​ Nadzwyczajne posiedzenie Rady winno być zwołane w terminie umożliwiającym udział większości 
Członków Rady. 

11.​ Z przebiegu posiedzeń Rady Fundacji spisuje się protokoły. Wymagany jest podpis Przewodniczącego, 
Wiceprzewodniczącego lub Sekretarza Rady Fundacji. 

§ 19 

Podejmowanie uchwał przez Radę Fundacji 

1.​ Rada podejmuje decyzje w formie uchwał - zwykłą większością głosów, przy obecności co najmniej 

połowy swoich członków a wszyscy jej Członkowie zostali powiadomieni o terminie i miejscu odbycia 

posiedzenia z co najmniej 7-dniowym wyprzedzeniem, jeśli dalsze postanowienia nie stanowią inaczej. 

W razie równej liczby głosów decyduje głos Przewodniczącego Rady. 

2.​ Udział Członka Rady w posiedzeniu jest możliwy także za pomocą środków porozumiewania się na 
odległość. 

3.​ Uchwały mogą być podejmowane także poza posiedzeniem, w głosowaniu pisemnym. 
4.​ Oddanie głosu w sposób określony w ust. 3 nie może dotyczyć spraw wprowadzonych do porządku 

obrad na posiedzeniu Rady Fundacji. Uchwała jest ważna, gdy wszyscy Członkowie Rady Fundacji 
zostali powiadomieni o treści projektu uchwały. 

5.​ Posiedzenia Rady prowadzi Przewodniczący lub Członek Rady przez niego wskazany. 
6.​ Członek Rady przestaje pełnić funkcję z chwilą: 

1)​ Złożenia oświadczenia o rezygnacji pełnionej funkcji; 
2)​ Odwołania przez Fundatora; 
3)​ Powołania do funkcji Członka Zarządu; 
4)​ Śmierci Członka Rady. 

III. Zarząd Fundacji 

§ 20 

Postanowienia ogólne dotyczące Zarządu Fundacji 

1.​ Zarząd Fundacji reprezentuje ją w stosunkach z osobami trzecimi. 
2.​ Zarząd Fundacji składa się z od 1 (jednej) do 10 (dziesięciu) osób. 
3.​ Pracami Zarządu kieruje Prezes Zarządu. 
4.​ Członków Zarządu powołuje i odwołuje Fundator Martna Przanowska. 
5.​ Członkowie Zarządu są powoływani na czas nieoznaczony i mogą być w każdym czasie odwołani. 
6.​ Nie wolno łączyć funkcji Członka Rady Fundacji i Członka Zarządu Fundacji. 
7.​ Członek Zarządu może być jednocześnie Fundatorem Fundacji. 

8.​ Do czasu powołania pierwszego Członka Rady Fundacji, Członków Zarządu w tym Prezesa Zarządu 

powołuje i odwołuje Fundator. 

9.​ Spośród Członków Zarządu Rada może wskazać Prezesa, który kieruje działaniami Zarządu. 
10.​ Członkowie Zarządu oraz Prezes Zarządu mogą pozostawać w stosunku pracy, ich wynagrodzenie 

ustala Rada. Umowę o pracę z Członkami Zarządu podpisuje wskazany przez Radę pełnomocnik. 
11.​ Członkowie Zarządu mogą otrzymywać wynagrodzenie z tytułu pełnienia swojej funkcji ustalane przez 

Fundatora. 



12.​ Członkowie Zarządu mogą domagać się od Fundacji zwrotu poniesionych i uzasadnionych wydatków 
związanych z pełnieniem swych funkcji. 

13.​ Członkami Zarządu nie mogą być osoby skazane prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne 
ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwa skarbowe. 

14.​ Członkostwo w Zarządzie ustaje na skutek: 

1)​ Złożenia pisemnej rezygnacji z funkcji Członka Zarządu; 
2)​ Odwołania przez Radę Fundacji; 
3)​ Powołania na Członka Rady Fundacji; 
4)​ Śmierci Członka Zarządu. 

§ 21 

Kompetencje Zarządu 

1.​ Do kompetencji Zarządu Fundacji należy: 

1)​ reprezentowanie Fundacji wobec osób trzecich; 
2)​ sprawowanie pieczy nad majątkiem Fundacji; 
3)​ kierowanie bieżącą działalnością Fundacji; 
4)​ uchwalanie rocznych planów finansowych Fundacji oraz planów działania Fundacji; 

5)​ uchwalanie regulaminów i aktów wewnętrznych Fundacji; 
6)​ przyjmowanie darowizn, spadków i zapisów; 
7)​ podejmowanie decyzji o przystąpieniu do spółek lub ustanowieniu fundacji; 
8)​ ustalanie planów działania Fundacji; 
9)​ realizowanie uchwał Rady Fundacji; 
10)​ decydowanie o zatrudnieniu, zasadach wynagradzania oraz wielkości środków na wynagrodzenia i 

nagrody dla pracowników Fundacji; 
11)​ tworzenie i znoszenie jednostek organizacyjnych Fundacji; 
12)​ wnioskowanie w sprawach zmian Statutu Fundacji, zmian celów Fundacji oraz likwidacji Fundacji i 

przeznaczenia jej majątku; 
13)​ sporządzanie sprawozdań z działalności Fundacji; 
14)​ sporządzanie i ogłaszanie rocznych sprawozdań finansowych zgodnie z obowiązującymi przepisami 

o rachunkowości; 
15)​ ustanawianie i przyznawanie odznak, medali i tytułów honorowych, nagród i innych wyróżnień 

zasłużonym dla Fundacji lub realizującym jej cele osobom fizycznym i prawnym. 

2.​ Do Zarządu należy podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach niezastrzeżonych dla kompetencji 
Rady Fundacji albo Fundatora. 

§ 22 

Sposób reprezentacji oraz zaciągania zobowiązań majątkowych 

1.​ Do składania oświadczeń woli i zaciągania zobowiązań w imieniu Fundacji uprawniony jest Prezes 
Fundacji 

2.​ Fundacja może być również reprezentowana samodzielnie przez Prokurenta (prokura samoistna) - o ile 
zostanie ustanowiony. 

§ 23 

Posiedzenia Zarządu Fundacji 

1.​ Posiedzenia Zarządu Fundacji odbywają się w miarę potrzeb. 



2.​ Posiedzenia zwołuje Prezes Zarządu Fundacji, za pośrednictwem środków komunikacji elektronicznej. 

  

§ 24 

Podejmowanie uchwał przez Zarząd Fundacji 

1.​ Z zastrzeżeniem § 27 ust. 3 uchwały Zarządu Fundacji zapadają zwykłą większością głosów, przy czym 
do ważności uchwał wymagana jest obecność co najmniej połowy jego Członków, w tym Prezesa 
Zarządu. 

2.​ W razie równej liczby głosów oddanych za i przeciw danej uchwale decyduje głos Prezesa Zarządu. 
3.​ Każdemu Członkowi Zarządu Fundacji przysługuje jeden głos. 
4.​ Formy uchwały Zarządu wymaga decyzja przekraczająca zakres zwykłego Zarządu. 
5.​ Wszyscy Członkowie Zarządu muszą być informowani o posiedzeniach Zarządu w sposób 

umożliwiający uczestnictwo. 
6.​ Zarząd może powoływać pomocników do kierowania określoną wyodrębnioną przestrzenią 

działalności Fundacji. 
7.​ Zarząd może uchwalić Regulamin Zarządu, który reguluje zasady zwoływania i odbywania posiedzeń 

Zarządu. 
8.​  Zarząd Fundacji ma prawo zapraszać do udziału w posiedzeniach osoby, których działalność jest 

tożsama z celami statutowymi Fundacji. Takie osoby nie są uprawnione do brania udziału w 
głosowaniach nad uchwałami. 

IV. Fundator 

§ 25  

Postanowienia dotyczące Fundatora  

1.​ Do kompetencji Fundatora Matyny Przanowskiej należy podejmowanie decyzji w sprawach 
wymienionych w treści Statutu, w tym w szczególności:  

1.​ powoływanie i odwoływanie członków Rady Fundacji oraz wyznaczanie Przewodniczącego 
Rady Fundacji; 

2.​ powoływanie i odwoływanie Członków Zarządu Fundacji; 
3.​ ustalanie wynagrodzenia przyznawanego Członkom Zarządu Fundacji z tytułu pełnionych przez 

nich funkcji; 
4.​ zmiana statutu, w tym w zakresie celów Fundacji (wyłączna kompetencja Fundatora); 
5.​ powoływanie i odwoływanie likwidatorów Fundacji; 
6.​ zatwierdzanie decyzji o likwidacji Fundacji podjętej przez Zarząd w pełnym składzie w drodze 

jednomyślnej uchwały. 
2.​ Fundator podejmuje decyzje w formie pisemnych uchwał. Fundator podejmuje uchwały na wniosek 

pozostałych organów Fundacji lub z własnej inicjatywy. 
3.​ Fundator może przekazać swoje kompetencje do powoływania i odwoływania członków organów 

Fundacji na rzecz Rady Fundacji. 
4.​ W razie śmierci Fundatora Martyny Perzanowskiej lub utraty zdolności do czynności prawnych 

kompetencje organu określone w ust. 1 przejmuje Rada, a w razie jej śmierci albo utraty zdolności do 
czynności prawnych pozostali spadkobiercy ustawowi Martyny Przanowskiej, którzy powołani do 
dziedziczenia nie odrzucili spadku, decydując bezwzględną większością głosów. 

Rozdział V. 

ZMIANA STATUTU i LIKWIDACJA FUNDACJI 

§ 26 



Zmiana Statutu Fundacji 

1.​ Zmiana Statutu, w tym w zakresie celów Fundacji, należy do wyłącznej kompetencji Fundatora. 
2.​ Zmiana Statutu Fundacji następuje poprzez podjęcie stosownej decyzji na piśmie, pod rygorem 

nieważności i przyjęcie tekstu jednolitego Statutu Fundacji. 
3.​ Zmiana Statutu Fundacji może nastąpić również na wniosek Zarządu Fundacji lub Rady i wymaga 

uchwały podjętej większością głosujących Członków Zarządu lub Rady. 

§ 27 

Likwidacja Fundacji 

1.​ Fundacja ulega likwidacji w razie wyczerpania się jej środków finansowych i majątku. 
2.​ Zarząd Fundacji zawiadamia właściwego ministra o likwidacji Fundacji. 
3.​ Likwidatorów Fundacji powołuje i odwołuje Fundator. 
4.​ Decyzję o likwidacji podejmuje Zarząd w pełnym składzie w drodze jednomyślnej uchwały, która w celu 

wywołania skutków prawnych wymaga zatwierdzenia przez Fundatora.  
5.​ Środki finansowe i majątek pozostały po likwidacji Fundacji zostanie przekazany na rzecz podmiotu 

wskazanego przez likwidatora, z uwzględnieniem celów realizowanych przez Fundację. 
6.​ W sprawach nieuregulowanych w treści Statutu mają zastosowanie postanowienia Ustawy z 6 kwietnia 

1984 roku o fundacjach oraz inne, aktualnie obowiązujące przepisy prawa dotyczące działalności 

Fundacji. 

 

 

 


